ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA ALTERACAO E
ATUALIZACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO DE RECUPERACAO
DE VIDAS — ASSOREV — CASA DE BETHANIA,

No dia 12/11/2019, as 20 horas, em 2° convocagdo, atendendo o Edital de Convocagio datado
de 10/10/2019, afixado no local de funcionamento da Diretoria, reuniram-se, na Rua Bardo do
Rio Branco, 490 os membros da Diretoria da Associa¢do de Recuperagdo de Vidas — Assorev
— Casa de Bethania, para deliberarem sobre a modificagdo do Estatuto Social da Associagio,
registrado aos 12 de fevereiro de 2008, no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas desta
cidade, no Livro de n. A-8, folhas 55v/57v, sob n. 011/08. Para presidir os trabalhos, foi
indicado por aclamagdo o Presidente da Associagdo Carlos Antonio Soares da Silva, que
escolheu a mim para secretaria-lo. O Presidente deu inicio aos trabalhos lendo a ordem do dia,
que se trata da leitura da proposta de modificagdo estatutaria e aprovagdo da modificagio
proposta, expondo os motivos pelos quais se faz necessaria a alteragdo estatutaria. A seguir foi
apresenta a proposta de alteragdo com todos os artigos a serem alterados e acrescentados, quais
sejam, o art. 1°, acrescido da alinea “f” e o novo art. 31, colocando-se em votagdo e aprovag¢do
das alteragdes. Apds as ponderagdes necessdrias, as alteragdes e acréscimos foram aprovados

por unanimidade, passando o Estatuto Social a ter a seguinte redag¢ao:

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO DA ASSOCIACAO DE RECUPERACAO DE
VIDAS — ASSOREYV - CASA DE BETHANIA
CNPJ n. 09.375.769/00001-69

CAPITULO I - DENOMINACAO, SEDE, OBJETIVO E DURACAO.

Art. 1° — Sob a denominagdo de “ASSOCIACAO DE RECUPERACAO DE VIDAS —
ASSOREV —CASA DE BETHANIA ”, esta constituida uma associagdo, de carater assistencial,
fundada em 25/01/2008 (vinte e cinco de janeiro de dois mil e oito), com sede situada no Km
06 da estrada Ibiraci- Céssia, local denominado Sitio Primavera, municipio de Ibiraci — MG,
sem distingdo de raga, nacionalidade ou religido, com finalidade assistencial, sem intuito
lucrativo, aplicando integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na
manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério nacional, aplicando as
subvengdes e doagdes recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas, de acordo com seu

objeto social e com duragé@o por tempo indeterminado, cujos fins precipuos sio:




a) Promover o bem estar de pessoas com dependéncia quimica, por meio de niicleo de abrigo’
vivéncia que as recupere, levando-as ao abandono do vicio e ao descobrimento do verdadeiro
sentido de sua vida;

b) Promover campanhas preventivas junto a sociedade;

¢) Promover a reintegra¢do destes na sociedade;

d) Estimular o estudo e pesquisas relativas aos problemas dos dependentes;

e¢) Promover atividades e finalidades de relevancia publica e social;

f) Promover com as criangas, adolescentes e suas familias, trabalhos de prevengio e combate

ao uso de drogas.

Art. 2° — Para a consecugdo dos seus objetivos, a Associagdo, doravante, propde-se:

a) Cooperar com as instituigdes publicas e particulares empenhadas na recuperagdo de
dependentes e incentivar a criagdo de novas unidades;

b) Levar o publico a conhecer melhor o problema dos dependentes quimicos;

¢) Promover a obtengdo de meios para aquisi¢do de patrimonio proprio, tais como: prédios,
servicos médicos, dentérios, psicolégicos, juridicos, nutricionais, oficinas e instalagoes
técnicas;

d) Estimular o trabalho profissional ou terapéutico;

e) Desenvolver a cultura especializada e treinamentos, capacitando pessoas destinadas a
trabalhar com dependentes quimicos;

f) Criar condi¢des de emprego para os dependentes quimicos — reintegracdo social;

g) Instituir centro de divulgacdo da Associagdo;

h) Manter intercambio com associagdes nacionais e estrangeiras que tratem o problema da
dependéncia quimica e designar representantes para congressos;

i) Manter a publicagdo de boletim informativo;

j) Solicitar aos poderes publicos e privados a obten¢do de medidas legislativas e recursos
visando os interesses dos recuperandos;

k) Encarregar-se da defesa dos interesses juridicos dos recuperandos sob sua protegéo;

1) Angariar fundos para realizagdo dos propdsitos da associagdo.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS
Art. 3° - A Associagdo de Recuperagdo de Vidas — Assorev — Casa de Bethania € constituida

por numero ilimitado de associados, que serdo admitidos, a juizo da diretoria, dentre pessoas



idoneas, maiores de idade, em pleno gozo de seus direitos civis, e que manifestem interesse em

contribuir para a execugdo dos objetivos da Associagdo.

§ 1° - A admissdo se dard mediante o preenchimento de proposta de adesdo em formulario
proprio;

§ 2° - O associado admitido se compromete a manter fiel obediéncia a este estatuto e as
deliberagdes e contribuigdes da entidade, bem como as resolugdes e decisdes da diretoria e dos
demais orgdos sociais, cumprindo, ainda, com suas obrigag¢des financeiras, mantendo
atualizados seus enderecos;

§ 3° - A demissdo dar-se-4 a pedido do associado, mediante carta dirigida a Diretoria da
Associagdo, ndo podendo ser negada;

§ 4° - A exclusdo sera aplicada pela Diretoria com o aval da Assembleia Geral e ocorrera por
morte fisica ou por infringir qualquer disposi¢do legal ou estatutaria, 30 (trinta) dias ap6s o
associado ter sido notificado por escrito;

§ 5° - O associado podera recorrer a Assembleia Geral dentro do prazo de 15 (quinze) dias,
contados da data de recebimento da notificagdo;

§ 6° - O recurso tera efeito suspensivo até a realiza¢do da primeira Assembleia Geral,

§ 7° - A eliminagdo considerar-se-a definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade, no

prazo previsto no §5° deste artigo.

Art. 4° — Sdo vedadas, na sede, discussdes ou atos no sentido politico ou religioso, quer dos
associados, quer da diretoria ou qualquer outro assunto que venha denegrir a imagem desta

entidade.

Art. 5° — Os Associados ndo respondem pelas obrigagdes da entidade e serdo assim
classificados:

I - FUNDADORES — os que subscrevem o presente estatuto e terdo titulo em carater puramente
honorifico.

I - BENEMERITOS — os que prestam servigos relevantes a entidade, de ordem técnica, social
ou financeira.

111 - HONORARIOS — os cientistas ou profissionais estranhos a entidade que tiverem prestados
relevantes servigos sociais, no campo das finalidades deste estatuto ou em carater geral e
tiverem obtido este titulo através de decis@o da assembleia.

IV - CONTRIBUINTES - os que fizerem parte do quadro associativo e contribuirem para a

manutengdo da entidade.



V - COLABORADORES - os que residindo em outras regides do pais ou no exterior,

contribuirem com trabalhos, informacgdes ou intercambio com a entidade.

Art. 6° — As contribui¢des serdo fixadas pela diretoria.

Art. 7° — O associado, cujo procedimento se tornar notoriamente inconveniente ou deixar de
cumprir as disposi¢Oes estatutarias, sera excluido do quadro social, apos analise e decisdo da
diretoria.

§ 1° - Os membros da diretoria e do conselho consultivo estio da mesma forma sujeito as
penalidades previstas neste estatuto.

§2° - Da 1ltima decisdo cabera recurso ao conselho consultivo.

CAPITULO TERCEIRO - DAS ATRIBUICOES DOS ASSOCIADOS.
Art. 8° — Constituem direitos e atribui¢des dos associados:
a) Comparecer as Assembleias Gerais e em reunides mensais.
b) Colaborar com os trabalhos da Entidade apresentando sugestdes que visem os interesses da
mesma.
¢) Votar para cargos administrativos, desde que maiores de 18 (dezoito) anos e que tenham
efetiva atuagdo na entidade, bem como frequéncia comprovada de 50% (cinquenta por cento)
nas reunides mensais dos ultimos 12 (doze) meses.
d) SO poderao ser eleitos para os cargos de Presidente, Vice-Presidentes, Tesoureiros e
Secretarios e/ou membros do Conselho Consultivo:
» Os maiores de 21 anos.
» Que tenham efetiva atuagdo na entidade ha, pelo menos, 3 (trés) anos e que ndo estejam
respondendo a nenhum processo por crime infamante.
» Os ex-dependentes quimicos somente poderdo se candidatar apds 5 (cinco) anos de
sobriedade.
e) Requerer convocag¢do de Assembleia, justificando convenientemente o pedido, desde que
subscrito por 5% (cinco por cento) dos associados, exigindo-se que os mesmos tenham 75%
(setenta e cinco por cento) de frequéncia nos tltimos doze meses.

f) Participar, quando solicitado, das diferentes comissdes organizadas pela entidade.

CAPITULO IV — DA ASSEMBLEIA GERAL.



Art. 9° - A Assembleia Geral é constituida pelos membros da diretoria, conselho consultivo,
pelo Grupo de vivéncia e demais associados em dia com suas obrigac¢des de acordo com art. 8°.
Art. 10 - A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, a cada 02 (dois) anos, na 2* quinzena
do més de janeiro e, extraordinariamente, sempre que for convocada na forma deste Estatuto.

Art. 11 — A convocagdo da Assembleia Geral sera feita pelo Presidente do Conselho
Consultivo, ou por requerimento escrito de pelo menos cinco membros da diretoria, com
antecedéncia de 10 (dez) dias da sua realizag@o, em edital publicado no local de funcionamento

da Diretoria.

Art. 12 — Para a realizagdo da Assembleia Geral far-se-do duas convocacdes, no mesmo edital,
uma para reunido em primeira chamada, com presenca de pelo menos dois ter¢os dos seus
membros, e outra, em segunda chamada, uma hora ap6s, com qualquer numero de seus

membros.

Art. 13 — Cada membro da Assembleia tera direito a um voto e as decisdes serdo aprovadas por

maioria simples dos votos. Em caso de empate, o Presidente do Conselho tera voto de qualidade.

Art. 14 — Compete a Assembleia Geral: a) eleger e empossar os membros da Diretoria e do
Conselho Consultivo; b) destituir os membros da Diretoria e do Conselho consultivo; ¢) aprovar
as demonstragdes financeiras do exercicio e relatorio da Diretoria; d) aprovar o orgamento
elaborado pela Diretoria contendo o plano de aplicagdes para o exercicio seguinte; e) deliberar
sobre a modifica¢do do Estatuto Social; f) aprovar o regimento interno da Entidade elaborada
pela Diretoria; g) aprovar a concessdo de titulos de sécios beneméritos mediante sugestdes
feitas pela diretoria; h) solucionar casos omissos deste estatuto.

Paragrafo unico — Os atos que se referem as letras “a” e “c” deste Art., sdo privativos da

Assembleia Geral Ordinaria, que se reunira no prazo estabelecido no Art. 11 deste Estatuto.

CAPITULO V - DA ADMINISTRACAO

Art. 15— A Administragdo esta a cargo de uma Diretoria, composta de 14 (quatorze) membros,
eleitos e empossados pela Assembleia Geral Ordinaria, para um mandato de 2 anos, sendo 1
Diretor Presidente, 2 Vice-Presidentes, 1 Primeiro, Segundo e Terceiro Secretarios, 1 Primeiro,
Segundo e Terceiro tesoureiros, 1 Primeiro, Segundo e Terceiro Diretor Promocional e ainda 1
Primeiro e um Segundo Diretor Patrimonial, podendo ser reeleitos desde que ndo ultrapassem

dois mandados consecutivos.



§ 1° - Por ocasido da eleigdo da Diretoria e do Conselho Consultivo, as chapas que irdo
concorrer, deverdo ser apresentadas com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ao Diretor

Espiritual, para apreciagdo, e aprovagdo e posterior candidatura, se for o caso.

Art. 16 — A Diretoria reunir-se-a, obrigatoriamente, uma vez por més e sempre que for

necessario, lavrando-se, dessas reunides, ata em livro proprio.

Art. 16-A — Nenhum membro da Diretoria ou de qualquer 6rgdo de dire¢do sera remunerado e

a Associagio ndo distribuira lucros aos associados.

Art. 17 — As reunides da Diretoria serdo convocadas, sempre com 3 (trés) dias de antecedéncia
de sua realizagdo e presididas pelo Diretor Presidente ou, na sua falta ou impedimento, por

qualquer dos demais Diretores.

Art. 18 — Compete a Diretoria:- a) praticar os atos necessarios ao fiel cumprimento deste
estatuto, das decisdes da Assembleia, bem como dos fins propostos pela Entidade; b) aprovar
os relatorios mensais de cada Diretor; ¢) elaborar as demonstragdes financeiras e o relatorio
anual para aprecia¢do da Assembleia Geral; d) elaborar o orgamento e o plano anual e submeter-
se a provagdo da Assembleia Geral; e) decidir sobre a aquisi¢do de bens moveis e imdveis de
interesse da Entidade; f) praticar, mediante autorizagdo expressa da Assembleia Geral, os atos
relativos a onerag¢do do patriménio social, necessarios para contratagdo de empréstimos e/ou
financiamentos que atendam aos fins sociais; g) organizar o regimento interno da Entidade e
submeté-lo a apreciagdo da Assembleia Geral; h) aprovar admissao de sécios, bem como decidir
sobre o desligamento e rentincia de membro do quadro social; i) submeter, a Assembleia Geral,
os nomes que julgar merecedores para integrarem o quadro dos sécios beneméritos; j) prover
os cargos administrativos e aprovar os nomes dos membros que integrardo o grupo de vivencia;
k) designar substitutos a quaisquer dos cargos da Diretoria em caso de impedimentos
temporario ou definitivo; 1) reunir-se, ordinariamente, mensalmente e, extraordinariamente,
quando convocada pelo Presidente, registrando em livro proprio Atas sumariadas; m) cumprir
os convénios celebrados com entidades de classe congéneres, érgdos estatais ou entidades

particulares do pais ou do exterior; n) eleger, empossar e destituir o Diretor Espiritual.

Art. 19 — Compete ao Diretor Presidente: a) presidir as reunides da Diretoria e fiscalizar a

execugdo de todas as suas resolugdes; b) representar a associa¢do em todos os atos sociais e



juridicos; c) sancionar e promulgar o regimento interno; d) tornar as resolugdes de carater
urgente, necessarias a boa execugdo deste Estatuto, devendo, na primeira reunido, submeter o
seu ato & aprovacdo da Diretoria; e) convocar reunides extraordinarias da Diretoria; f) assinar,
conjuntamente com o primeiro Secretario e primeiro Tesoureiro, ou seus substitutos legais, os
balancetes mensais, os mapas mensais demonstrativos da receita e da despesa, o balango
patrimonial, o balango da receita e da despesa e seus anexos, bem como os documentos relativos
a aquisicdo de imoveis.

Paragrafo Unico — Compete aos Vice-Presidentes substituir o Presidente em todas as suas

faltas e impedimentos.

Art. 20 — Compete ao 1° Secretario:- a) secretariar as sessdes da Diretoria; b) promover os
processos administrativos internos, encaminhando-os com seu parecer a Diretoria; ¢) coadjuvar
o primeiro tesoureiro na elaboragio do orgamento; d) facultar ao Conselho Fiscal, em qualquer
ocasido, o exame de todos os documentos pertencentes a associagdo; e) substituir os Vice-
Presidentes em todas as suas faltas e impedimentos; f) assinar a correspondéncia da Entidade;
g) manter em dia toda correspondéncia da Entidade.

Parigrafo Unico — Compete aos 2° e 3° Secretérios substituir o 1° Secretéario em todas as suas

faltas e impedimentos.

Art. 21 — Compete ao 1° Tesoureiro:- a) orientar e fiscalizar toda a arrecadagio da Entidade e
tomar as providencias para que ela se realize de modo eficiente e pontual; b) fiscalizar a
realizagdo de todas as despesas da Entidade, providenciando para que o orgamento seja
cumprido, e autorizar os pagamentos determinados pelo Presidente; c) verificar o movimento
do caixa, conferindo o seu saldo e examinar os comprovantes; d) providenciar para que seja
depositado em um ou mais estabelecimento bancario previamente escolhidos pela Diretoria, o
produto da arrecadacdo; e) Ter sob sua guarda e responsabilidade, os valores pertencentes a
Associac¢do que lhe forem confiados pela Diretoria ; f) assinar juntamente com o Presidente, os
cheques e quaisquer outros documentos ou titulos que resultem em responsabilidade financeira
para a Entidade.

Paragrafo Unico: Compete aos 2° e 3° Tesoureiros substituir o 1° Tesoureiro em todas as suas

faltas ou impedimentos.



Art. 22 — Compete ao Diretor Promocional: a) elaborar a programagdo promocional, visando a
obtencdo de fundos beneficentes para a manutengao da associagdo, submetendo a aprovagio da
Diretoria; b) organizar, distribuir e controlar a programagao estabelecida, usando de todos os
recursos disponiveis para alcancar os objetivos, com a participagdo ativa da Diretoria; c)
assinar, se necessario for, sempre em conjunto com o Diretor Presidente, contratos que visem
cumprir a programagdo estabelecida.

Paragrafo Unico: Compete aos 2° e 3° Diretores Promocionais substituir o 1° em todas as suas

faltas ou impedimentos.

Art. 23 - Compete ao Diretor Patrimonial: a) organizar e cuidar de toda a parte mével e imével
da Entidade; b) organizar campanhas que visem a aquisi¢do ou melhoria de bens moéveis e
imoveis da Entidade, submetendo sempre a aprovacao da Diretoria; c) prestar contas a Diretoria
de todos os atos praticados em relagdo ao desempenho de suas fung¢des.

Paragrafo Unico - Compete ao 2° Diretor Patrimonial substituir o 1° em todas as suas faltas ou

impedimentos.

CAPITULO VI - DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 24 — O Conselho Consultivo € constituido de trés membros efetivos e de trés membros
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, na conformidade com o Art. 8° e paragrafo segundo
do Art. 16 deste estatuto, os quais exercerdo suas fungdes independentes de qualquer

remuneracdo, por periodo de dois anos, podendo ser reeleitos.

Art. 25 — Compete ao Conselho Consultivo: a) convocar a Assembleia Geral ordinaria e
extraordinariamente; b) cooperar com a Diretoria na realizagdo dos seus objetivos; ¢) examinar
€ aprovar, em reunido anual, os relatorios, balangos gerais e as contas da diretoria; d) empossar

a Diretoria.

CAPITULO VII - ORIENTACAO GERAL
Art. 26 — A Diretoria nomeard, empossara e destituira o Grupo de Vivéncia (no todo ou em

parte) o qual terd um niimero minimo de 3 (trés) integrantes, com igual mandato ao daquela.

Art. 27 — Compete ao Grupo de Vivéncia: a) orientar as diretrizes de atuagdo e de

comportamento social dos recuperandos da Entidade; b) supervisionar e orientar tudo o que



disser respeito aos coordenadores, inclusive admitindo e demitindo-os, bem como as
promogdes, trabalhos e quaisquer outras atividades dos recuperandos, sejam internas ou
externas; c) elaborar e enviar para aprovagdo da Diretoria, 0 Regulamento relativamente aos
recuperandos na sede rural; d) coordenar e supervisionar os trabalhos de reflexdo, leitura,
conscientiza¢do do abandono da dependéncia quimica e volta a comunidade, bem como junto
aos pais e familiares dos recuperandos, visando maior eficacia dos trabalhos de recuperagio; €)
aprovar o ingresso e desligamento do recuperando na Entidade.

Paragrafo Unico - E imprescindivel que os membros do Grupo de Vivencia tenham presenca
efetiva na Entidade, colaborando com a Diretoria em suas resolugdes e prestando contas a

mesma em reunido mensal.

CAPITULO VIII - DO CONSELHO FISCAL
Art. 29 — O Conselho Fiscal, que somente sera instalado nos exercicios sociais em que houver
pedido do Conselho Consultivo, sera composto de 3 (trés) membros e igual niimero de

suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

CAPITULO IX — DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 30 — O exercicio social encerrar-se-4 no ultimo dia do més de dezembro de cada ano,
quando a Diretoria fara as demonstragdes financeiras exigidas por Lei.

§ 1° - A entidade ndo distribuira lucros, resultados, dividendos, bonificag¢des, participagdes ou

parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

CAPITULO X - DISSOLUCAO, LIQUIDACAO E EXTINCAO
Art. 31 — Em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e

cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta.

CAPITULO XI — DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 32 — O presente Estatuto somente podera ser reformado em Assembleia Geral
Extraordinaria, convocada com 30 (trinta) dias de antecedéncia, na forma dos Art.s 12 e 13

deste.



Art. 33 — O ingresso de dependentes de toxicos na Associa¢do, bem como sua permanéncia e

saida, visitas dos pais e de outras pessoas, etc., serdo disciplinadas pelo Regulamento Interno.

Art. 34 - A escrituragdo deve ser feita de acordo com os principios fundamentais de

contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

O presente estatuto foi aprovado pela assembleia geral realizada no dia 12/11/2019.

Seguindo a ordem do dia, foi dada a palavra aos presentes, e como ninguém desejasse fazer uso
dela, o Presidente declarou encerrada a reunido e eu, Albertina Maria Alvarenga Barbosa, 1°
secretdria, lavrei esta ata que serd assinada por mim e pelos demais presentes que assinam a
lista de presenga em anexo. Ibiraci, 12 de novembro de

A s

Carlos Antomo Soares da Silva

Presidente

/
Albcm/na Mar\t/Alvarenga Barbosa

Secretaria
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